
作成日：R8 年 8 月 28 日  

高松圏域自立支援協議会 B 型事業所部会 管理職向け座談会 記録 

日付 令和 8 年 8 月 24 日（月） 

時間 １３時 0０分～１５時００分 

開催会場 かがわ総合リハビリテーションセンター 第 1 第 2 研修室 

参加機関等 
ココイキアート研究所、すたーハウス、宙、らでぃっしゅ、どんぐり山

作業所、ワラビ、ふれあい広場 TOMO、障害福祉サービス事業所かわし

ま、竜雲かしのき園、たすひく、かけはし高松、SCC、スマイルハート

あすみ、ＴＯＩＲＯ、朝日平成園、コンサフォス、ゆうちゃん弁当、ワ

ークラボ、朝日園、あじさい、あじさいファーム、セブンセンス Neo、

アルファー、みなも、障害者就業・生活支援センターオリーブ、ヒトト

コ、パンジーⅤ、せんり、氷上 FACTORY、Do やまびこ、ひかりエコ、

あじさい、ええる、あゆみ園、支援センターりゅううん、障がい者基幹

相談支援センター中核拠点  

順不同 計４４名 

 

第１部： 不適切な運営事例の共有、適切な事業所運営に向けた意見交換 

内容 
・不正請求に関する全国的な事例を共有 

・各グループ（第２部で話し合いたいテーマに応じて６つのグループに

編成）において、意見交換を実施。 

 

第２部： 管理職向け座談会 

内容 
・事前アンケートにて確認していた希望テーマを元にグループを編成。

６グループにてグループワークを実施。 

・取り扱ったテーマは下記の通り。 

職員について（人材育成、人材確保）、経営について（業務効率化、利用

者確保）、利用者について（個別支援、家族への対応、利用者募集、関係

機関や企業との連携、工賃） 

 

次回部会の予定：令和 8 年 9 月 15 日（月）10 時から 

かがわ総合リハビリテーションセンター第 1 研修室にて行う。 



【 就労継続支援 B 型事業所座談会 参加者アンケート結果 】 

                             令和８年８月２４日実施 

参加者：30 名 

1.座談会に参加してみていかがでしたか？ 複数回答も可。 

・良かった・・・・・・・・26 名 

・まあまあだった・・・・・1 名 

・良くなかった・・・・・・0 名 

・良かった・・・・・・・・0 名 

 

●上記で選んだ理由や感じたことを具体的にご記入ください。 

・ほかの事業所さんとお話ができて楽しい！ 

・他事業所がどんなふうに取り組んでいるか知ることができた。 

・サビ管として日々思っていることはおなじだなあと知れ、意見交換できてよかった。 

・いろいろな意見が聞けて楽しかった。参考になる話もたくさんあった。 

・個別支援計画の立て方などで悩んでいたが、グループワークですごく良い案をもらえ

た。 

・他の事業所の職員さんから刺激をもらった。久しぶりの方も多く、自分も頑張ろうと思

えた。 

・サビ管業務の取り組みを共有できたのがよかった。必要な場だと思う。 

・業務効率化がテーマだったが、自分が思っていた以上にソフトなどを利用している事業

所があり、参考になった。 

・学習の機会になる。 

・普段聞くことができない意見交換ができた。 ※同様の意見複数あり 

・各事業所の好事例、悩みなどをダイレクトに聞け、接点を見つけやすい。 

・他事業所のいいところや課題を聞けてためになった。  

・顔を合わせたつながりのきっかけとなりよかった。企業がされている事業所で働かれて

いる方の話をお聞きできるのも興味深かった。 

・普段知り合うことがない事業所の方と知り合えた。 

・事業所が現在困っていること、課題などを聞けて良かった。 ※同様の意見複数あり 

・人材確保と育成の考え方のアプローチが違ったので、勉強になった。 

・意見がとても出しやすく、活発な意見交換ができた。ファシリテーターの方のコメント

や質問があったため、話題が広がった。 

 

2.今後も座談会があれば参加したいと思いますか。 

・思う・・・・・・・・・・27 名 

・思わない・・・・・・・・0 名 

・参加したいが出来ない・・0 名 



●上記で選んだ理由や感じたことを具体的にご記入ください。 

・情報収集や交流の場として活用していきたい。 ※同様の意見複数あり 

・横のつながりができるので良い。 ※同様の意見複数あり 

・悩みの解決に今後も有効に活用することができそう。 

・勉強になるので参加したい。 

・定期点検の場として。 

・参加されている方々がすごく良かった。 

・本日と違うテーマでもお話を伺ってみたい。 ※同様の意見複数あり 

・意見交換をすることで、相互理解が進む。 

・参加が同じ人で、次回も同じメンバーなら、前回からの変化を聞いてみたい。 

・工賃向上につながる自主製品のヒントを得られた。 

・他の事業所さんと連携が図れるため、また参加したい。 ※同様の意見複数あり 

・移行以外の事業所とのつながりを持てた。 

・違った視点からの意見をもらうことができたのが何より。 

 

3. B 型事業所部会の開催時間や方法などについてどう思いますか？  

・この時間帯であれば、参加したい。参加しやすい。 ※同様の意見複数あり 

・もう少し遅い時間でもよかった。今後も開催してほしい。 

・回数が増えてほしい。２～３か月ごとに１回開催してほしい。 ※同様の意見複数あり 

・開催時間は２時間程度で、年間の実施回数を増やしてほしい。年２～３回。 

・１か月以上前に連絡をいただきたい。 

・少し休憩時間がほしかった。 

・暑い時期はエアコンの効きが…。 

  

4. B 型事業所部会に対するご意見や、今後取り組んで欲しい事等をご自由にご記入下さ

い。 

・授産製品の販促セミナー 

・新規利用者を増やすにはどうしたらいいか。 

・利用者対応をどうすればいいか。 

・請求関係のことで勉強会を開いてほしい。加算など。 

・若い職員の飲み会をお願いします。 

・経験年数の浅い職員が集まり、横のつながりが持てるような研修の場がほしい。 

・職員向けのものも開催されるとうれしい。 

・相談部会とのコラボ。 

・B 型事業所部会主催の事業所説明会。 

・県外の先進的な取り組みをしている事業所の見学。 

以上 

 


